Описание последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги  

Обращение за консультацией в Уполномоченный орган





Консультирование должностным лицом Уполномоченного органа по процедуре предоставления МУ





Представление в течение 7 дней после подписания коллективного договора  необходимых документов                      в  Уполномоченный орган





Устная форма





Проверка должностным лицом Уполномоченного органа наличия необходимых документов,  правильности их оформления





Отказ в предоставлении МУ





Уведомительная регистрация





Оформление должностным лицом Уполномоченного органа  по требованию получателя МУ мотивированного отказа в письменной форме и передача его получателю МУ








Выявление должностным лицом Уполномоченного органа  условий, ухудшающих положение работников в течение 10  рабочих дней





Представленные документы соответствуют предъявляемым требованиям по оформлению





Обжалование принятого решения получателем МУ





В судебном порядке





Во внесудебном порядке





Возвращение должностным лицом Уполномоченного органа  коллективного договора  с отметкой о проведенной уведомительной регистрации и выдачей регистрационной карты





Сообщение должностным лицом  Уполномоченного органа  в письменной форме сторонам, подписавшим коллективный договор, о выявленных условиях,  ухудшающих положение работников,   а также в государственную инспекцию труда





Письменная форма





Получатель муниципальной услуги (МУ)





Внесение должностным лицом Уполномоченного органа данных об организации в базу программного комплекса - Уведомительная регистрация коллективных договоров





Регистрация должностным лицом Уполномоченного органа в  журнале уведомительной регистрации коллективных договоров





Представленные документы не соответствуют предъявляемым требованиям по оформлению и комплектности








